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Informe de gestión de la Red Interuniversitaria Argentina de Bibliotecas 
para el período 2022-2023 

Comisión Ejecutiva 
Región Sur: Haydeé Murga (UPSJB); Angelina Oyarzún (UNTDF). 
Región Metropolitana : Javier Areco (UNLa); Andrea Nagore  (UNM); Yael Poggi (UNAHUR). 
Región Bonaerense: Sergio Pettiranoli (UNNOBA); Paula Osinaga (UNIPE). 
Región Nuevo Cuyo: Adrián Mendez (UNCUYO); Nora Maroto (UNSJ). 
Región NOA: Susana González Abalos (UNSa); César Roldán (UNSE); Pablo Jeger (UNT); 
Región NEA: Patricia Congo (UNaM); Berta Bonacorsi (UNNE); 
Región Centro: Patricia Bautista (UNER); Gustavo Gómez Rodriguez (UNVM);  
 
Los miembros elegidos por la Asamblea para integrar la Comisión Ejecutiva en 8.° y 9.° lugar, 
son  Eugenia Leiva (UNGS) y Guillermo Menegaz (UNQ). 
 
1. Asambleas plenarias, reuniones y capacitaciones organizadas por la red.  
 

● Asambleas  plenarias  (05/ 04/ 2022, 14/ 12/ 2022 y 4/ 4/ 2023); 
● Reuniones  de la  Comis ión Ejecutiva  (CE) (19/ 5/ 2022, 27/ 5/ 2022,  28/ 6/ 2022)  
● Reunión de la  Coordinación Ejecutiva  (CoE) con los  Grupos  de Trabajo (GT) 

26/ 4/ 2022, 24/ 5/ 2022, 9/ 6/ 2022, 17/ 8/ 2022 y 24/ 8/ 2022;  
● Participación de la  CoE y VCoE en reuniones  de la  Comis ión Asuntos  

Académicos  (CAA) ( 1/ 9/ 2022, 1/ 12/ 2022 y 13/ 3/ 2023; 
● Reuniones  por CID-CIN (Colección Interunivers itaria  Digita l - CIN) (6/ 7/ 2022 y 

30/ 8/ 2022);  
● Capacitaciones  organizadas  por la  red: Capacitación Dia lnet (5/ 4/ 2022), 

Taller de Capacitación “Ges tión de objetos  digita les  en repos itorios  
ins titucionales  de las  UU.NN.: organización del flujo de trabajo y carga de 
regis tros ” (31/ 8/ 2022), Capacitación s obre la  Colección Interunivers itaria  
Digita l (CID/ CIN) Backend (7/ 12/ 2022). 

 
2. Acciones realiza das por las Representaciones Regionales de la red. Perspectivas 2022.  
2.1. Región Sur.  
Es ta  regional cuenta  con representación de las  s iguientes  univers idades : Univers idad 
Nacional de la  Patagonia  Aus tra l, Univers idad Nacional del Comahue, Univers idad Nacional 
de la  Patagonia  San J uan Bosco, Univers idad Nacional de Río Negro, Univers idad Nacional de 
Tierra  del Fuego, Univers idad Nacional de La  Pampa. Cuentan con participación en los  
s iguientes  grupos  de trabajo: Grupo de Evaluación de Bibliotecas , Grupo de Educación a  
Dis tancia , Grupo de Dis capacidad y Grupo de Ges tión de Colecciones . Durante es te período 
los  temas  relevantes  para  la  región fueron BIDI, repos itorios  digita les . En relación a  BIDI s e 
intercambiaron experiencias  s obre la  implementación en las  univers idades . Sobre los  
repos itorios  s e informó que varias  univers idades  s e encuentran en etapa de desarrollo de los  
mismos  y que solo las  Univers idades  de Río Negro y Comahue tienen implementado el 
repos itorio, mientras  que el res to de las  UUNN ha vis to dificultada la  implementación debido 
a  la  fa lta  de recursos , tanto humanos  como tecnológicos . 
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2.2. Región Bonaerense.  
Durante el 2022 afrontaron una renovación de miembros, contando actualmente con la  
representaciones de la Universidad Nacional de La Plata, Universidad Nacional del Centro, la 
Universidad Nacional de Luján, Universidad Nacional de Mar del Plata, la Universidad Nacional 
del Noroeste de la Provincia de Buenos Aires, la Universidad Nacional de San Antonio de 
Areco, la Universidad Pedagógica y la Universidad Nacional del Sur. Asimismo, desarrollaron 
como medio de comunicación un grupo de WhatsApp, realizaron reuniones virtuales y 
presenciales, como una reciente realizada en Mar del Plata del Simposio Internacional de 
Educación a Distancia y FIESA. Además, cuentan con representantes en los grupos de trabajo. 
GT-EB - GT-D - GT-C - GT- GC (Evaluación de bibliotecas, discapacidad, capacitación y gestión 
de colecciones). La región considera necesario aportar a través de este grupo de trabajo un 
relevamiento de necesidades y análisis de uso de plataformas para elevar al CIN. Poseen las 
siguientes propuestas en desarrollo para elevar a la CE y que se les pueda dar curso: a) 
Movilidad entre bibliotecas universitarias argentinas. Buscar la vía de comunic ación 
adecuada con el CPRES de la región, para que sea tratado por nuestras/os Secretarias/os 
Académicas/os y canalizarlo a través del grupo capacitación hacia el interior de la red. b) 
Visibilidad a los autores bonaerenses. Se han mantenido reuniones con miembros de la 
BNMM para articular acciones. c) Grupo de informáticos de bibliotecas de la región por el cual 
se propone reactivar la comunicación e intercambios con personal de Sistemas que trabajan 
y/o colaboran con bibliotecas a los efectos de crear una  agenda y proyectos en común. 
Asimismo, observan como desafíos la importancia de las bibliotecas verdes o sustentables.  
 
2.3. Región Metropolitana  
Desde la región han estado trabajando de manera activa y sostenida, tanto con las tres 
representaciones que integran la Comisión Ejecutiva, como con la presencia en los diferentes 
Grupos de Trabajo. Asimismo, han participado en las diferentes propuestas de  capacitación 
realizadas recientemente y, como en años anteriores, continúan con el trabajo iniciado para 
lograr la adhesión de más representaciones de UU. NN. 
Para la agenda 2023,  trabajarán en la importancia de participar de manera más activa en la 
red, la comunicación entre las Bibliotecas y las autoridades (secretarías académicas), la 
necesidad de ofrecer más recursos, capacitaciones y contenido a las UU. NN, y, coordinada 
por la representación de la UNQ, darle visibilidad a la publicaciones periódicas de las UU. NN 
(la representación de la UNLa ya se integró a esta acción), a través del portal de difusión de 
la producción científica hispana, Dialnet. 
. Asimismo, consideran necesario trabajar para una futura revisión de la normativa de la red, 
como tamb ién, reflexionar sobre los formularios y encuestas que surgen desde los GT, su 
pertinencia, preservación y tratado en CE. 
 
2.4. Región Nuevo Cuyo 
La región contó con una agenda de reuniones. Iniciando actividades en mayo, en junio 
abordaron las compras con sorciadas entre las universidades, ya que tenían que renovar la 
suscripción de Panamericana y cinco títulos consorciados en la región con la empresa BIDI. 
En julio terminaron de definir los accesos, cuando se les comunica sobre la Colección 
Interuniversitaria Digital dependiente del CIN con fondos de la SPU y que se incluían aquellos 
textos que habían suscrito, por el cual ya les habían facturado y que al momento están en 
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tratativas de solucionar. En la última reunión realizada en el mes de noviembre tratar on 
cuestiones de creación de repositorios en repositorios o en aquellos que ya lo tienen 
implementado un portal, y también cuestiones relacionadas a la CID -CIN. En este segundo 
semestre la región pudo incorporar a las regionales de la UTN.  
 
2.5. Región NOA 
La región expresa que se encuentran trabajando en capacitar al personal para implementar 
los repositorios institucionales. Que en 2022 realizaron dos capacitaciones donde 
participaron todas las universidades, que una se realizó con personal de UNCUYO y que otra 
fue organizada desde UNLP. Que realizaron el curso que gestionó UNNE. Respecto a la CID-
CIN solo dos universidades pudieron realizar la integración: la UNJu. 
 
2.6. Regiones NEA 
La región se encuentra compuesta por tres universidades: UNaF, UNaM y U NNE, 
representando a cuatro provincias. Desde el 2021 están integrados a la región Centro, 
trabajando en forma conjunta manteniendo una fluida comunicación, con reuniones 
frecuentes, mediante esta integración estratégica el grupo va fortaleciendo sus vínculos. Los 
integrantes de la región participaron de todas las encuestas y de todas las reuniones y 
capacitaciones promovidas desde RedIAB, como de los grupos de trabajo. 
Dentro de las perspectivas para el 2023 consignaron: un acuerdo interuniversitario de 
colaboración entre UNNE-UNAF que se pondrá en marcha en marzo de 2023 para asesorar a 
UNAF en los primeros pasos para la organización y elaboración de RIUNAF. Proyecto de 
Políticas de acceso abierto para UNAF y UNNE  Proyecto de Control de autoridades locale s 
del NEA articulando acciones con el proyecto “Bibliografía Nacional Argentina” que lleva 
adelante la BNMM. Creación de registros de autoridad de nombre personal de UNNE, UNAF y 
UNaM.  
 
2.7. Región CENTRO 
Las universidades que componen la región son: UNL- Universidad Nacional del Litorall; UNR - 
Universidad Nacional de Rosario; UNRAF - Universidad Nacional de Rafaela; UNER - 
Universidad Nacional de Entre Ríos; UADER - Universidad Autónoma de Entre Ríos; UNRC - 
Universidad Nacional de Río Cuarto; UNC - Universidad Nacional de Córdoba; UPC - 
Universidad Provincial de Córdoba y UNVM - Universidad Nacional de Villa María. Que el medio 
de comunicación que utiliza el  grupo para socializar inquietudes y compartir noticias, 
es el grupo de whatsapp. 
Estuvieron aboca dos a la confección de un documento compartido con respecto a la 
integración de la colección CID-CIN  a las universidades de la región.  
Siguen trabajando en forma conjunta con la región NEA con las cuales comparten un fluído 
intercambio, potenciando las regionales. 
 
 
3. Grupos de Trabajo (GT). 
La RedIAB contaba con 3 (TRES) grupos de trabajo permanentes (gestión 2019-2021), que 
llevan adelante las líneas de acción de las bibliotecas universitarias: 
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                Grupos de Trabajo (GT) 

Evaluación de Bibliotecas (GT-EB)  

Educación a Distancia (GT-EaD) 

Discapacidad (GT-D)  

 
 
Por plenario del 05/04/22 se crearon los siguientes grupos de trabajo y se sumaron dos 
nuevas líneas: 
 

                Grupos de Trabajo (GT) 

Capacitación (GT-C)  

Gestión de Colecciones (GT-GD) 

 
 
Actividades grupos de trabajo: 
11/4/2022 - Se comparte el Directorio del Grupo de Evaluación de Bibliotecas. 
12/4/2022 - Convocatoria a la 2° Etapa de la encuesta GT-EaD. 
31/8/2022 - Presentación del Taller de Capacitación “Gestión de objetos digitales en 
repositorios institucionales de las UUNN: organización del flujo de trabajo y carga de 
registros.  
27/10/2022 - Se remite propuesta del Curso de Discapacidad “Producción d e recursos 
accesibles para estudiantes en situación de discapacidad”  
2023 - Gestión del curso de discapacidad - Actividades varias del grupo de Gestión de 
Colecciones con respecto a la CID-CIN. 
 
4. Coordinación Ejecutiva (CoE). 

● Forta lecimiento de las  Representaciones  Regionales , generando la  primera  
experiencia  de trabajo interregional (CENTRO-NEA). 

● Fomento de la  difus ión y presentación de informes  de las  representaciones  
regionales . 

● Revis ión de la  normativa  y los  documentos  emitidos  por la  red. 
● Anális is  de los  ciclos  de reflexión de los  GT. 
● Normalización de los  GT permanentes : Grupo de Trabajo sobre Evaluación de 

Bibliotecas  (GT-EB), Grupo de Trabajo sobre Educación a  Dis tancia  (GT-EaD) y Grupo 
de Trabajo s obre Discapacidad (GT-D). 

● Vinculación de las  bibliotecas  univers itarias  con la  modalidad denominada “educación 
mediada por tecnologías ”. 

 
 
 
4.1. Acciones realizadas por la Coordinación durante el período 2021 -2022. 
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En relación a las líneas de trabajo, hemos logrado: 

● Forta lecer las  representaciones  regionales  en la  figura  de los  coordinadores  
regionales , fomentando la  difus ión y presentación de informes , realizando reuniones , 
capacitaciones  internas , etc.  

● Generar la  primera  experiencia  de trabajo interregional (CENTRO-NEA). 
● Trabajar sobre el conocimiento y cumplimiento de la  normativa   y los  documentos  

emitidos  por la  red. 
● Ges tionar el desarrollo del Tercer ciclo de reflexión del Grupo s obre Evaluación de 

Bibliotecas  (GT-EB). 
● Normalizar los  grupos  de trabajo permanentes , solicitando informes  a  los  

coordinadores  regionales  y fomentando un trabajo conjunto con las  regionales , para  
que cuenten con representantes  en cada en cada GT. logrando as í la  actualización de 
los  ejes  trabajados  y mejoras  en la  comunicación de cada regional.  

● Forta lecer el vínculo de las  bibliotecas  univers itarias  con la  modalidad denominada  
“educación mediada por tecnologías ”. 

● Aumentar el número de univers idades  adheridas  a  la  red. Al 4/ 4/ 2023, un tota l de 64 
univers idades  nacionales  integrantes . 

● Participar, ante el pedido expres o del Rector Coordinador de la  red, des de el Grupo de 
Trabajo sobre Educación a  Dis tancia  (GT-EaD), del documento confeccionado por la  
Comis ión de Asuntos  Académicos  (CIN), Resol. N.° 1716/ 22 titulado “Orientaciones  y 
propues tas  en el marco de los  procesos  de reconfiguración de las  opciones  
pedagógicas  (presencia l y a  dis tancia)”. El apartado incluido, que tiene en cuenta  a  las  
bibliotecas  univers itarias , es  el quinto y lleva por título “Forta lecer los  s ervicios  
bibliográficos  des de una  perspectiva  global”.  

● Desarrollar dos  encues tas  (GT-EaD y GT-D). 
● Implementar nuevos  GT con propues tas  de coordinación conjunta  para  dinamizar el 

trabajo de los  mismos . 
● Recibir y aprobar la  propues ta  de capacitación para  los  nuevos  miembros  de la  red, 

que s e encuentra  en desarrollo y había  s ido propues ta  por María  Eugenia  Leiva 
(UNGS), miembro de la  Comis ión Ejecutiva  de la  RedIAB..  

● Articular acciones  de trabajo con la  Biblioteca  del CIN y su bibliotecaria  Romina 
Décima (UNAJ ) a  partir de la  comunicación de la  creación, en el s eno del CIN, de una 
Colección Interunivers itaria  Digita l. 

● Organizar capacitaciones  para  la  red: Capacitación con Dia lnet, uno mayores  porta les  
bibliográficos  del mundo, cuyo principal cometido es  dar mayor vis ibilidad a  la  
litera tura  científica  his pana 5/ 4/ 2022); Taller de Capacitación “Ges tión de objetos  
digita les  en repos itorios  ins titucionales  de las  UU.NN.: organización del flujo de 
trabajo y carga de regis tros” (31/ 8/ 2022) y la  “Capacitación backend BIDI, uso de la  
pla taforma para  adminis tradores / as”, una capacitación s obre el backend de la  
Colección Interunivers itaria  Digita l CID/ CIN y los  problemas  técnicos  que s e viene 
generando en su implementación (7/ 12/ 2022). 

● Dar inicio a  la  inscripción a l ta ller aprobado en Plenario y elaborado en forma conjunta  
con el GT sobre Discapacidad y el Equipo interdis ciplinario de la  UNLP, titulado 
“Producción de recurs os  acces ibles  para  es tudiantes  en s ituación de dis capacidad”. 
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5. Perspectivas 2023 de RedIAB 
● Implementación de los  nuevos  GT con la  propues ta  de coordinaciones  conjuntas . 
● Convocatoria  a  las  representaciones  regionales , a  través  de la  figura  del coordinador 

regional, para  la  representación de los  miembros  de los  nuevos  GT. 
● Capacitación para  los  nuevos  miembros  de la  red. Propues ta  de María  Eugenia  Leiva 

(UNGS). 
● Articulación e intercambio con los  coordinadores  regionales  y los  coordinadores  de 

grupo, a  fin de es tablecer pautas  de trabajo y generar el intercambio de propues tas . 
● Actualización de la  página de la  red con el fin de poder contar con información y 

documentación de la  red. 
● Interacción con la  Biblioteca  del CIN.  

 
6. Nueva Comisión Ejecutiva - Elegidos por Asamblea plenaria el 4 de abril de 2023  
 
Región Sur: UNPSJ B - Haydee Murga 
Región Bonaerense: UNNOBA - Sergio Pettinaroli 
Región Nuevo Cuyo: UNSJ - Nora Maroto 
Región NOA: UNSE - Cesar Roldan 
Región NEA: UNNE - Berta Bonacorsi 
Región Centro: UNVM - Gustavo Gomez Rodríguez 
Región Metropolitana: UNLa - Javier Areco 
8 Miembro: UNGS - Eugenia Leiva 
9 Miembro: UNS - Victor Ferracutti 
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